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SPRENDIMO ESMĖ 

Tikslas – aktualizuoti Valstybės vaiko teisių apsaugos ir įvaikinimo tarnybos (toliau – Tarnyba) nuostatus, 

atsižvelgiant į pasikeitusį Tarnybos buveinės adresą, teisinį reguliavimą, struktūrą, funkcijas ir kt. 

Siūloma: 

• pakeisti Tarnybos buveinės adresą (Tarnyba persikėlė į naujas patalpas, esančias Mindaugo g. 12, Vilnius), taip pat 

išvardyti socialinius tinklus, kuriuose Tarnyba turi savo profilį ir skelbia viešus pranešimus ir kitą informaciją; 

• suderinant su Biudžetinių įstaigų įstatymu nustatyti, kad Tarnybos struktūrą tvirtina ne socialinės apsaugos ir darbo 

ministras, o Tarnybos direktorius, bei atsisakyti tų direktoriaus funkcijų, kurios atkartoja Įstatyme nustatytas 

biudžetinės įstaigos vadovo pareigas; 

• patikslinti, kad SADM, įgyvendindama Tarnybos savininko teises ir pareigas, vykdo Biudžetinių įstaigų įstatyme 

nustatytas funkcijas (išskyrus sprendimo dėl Tarnybos reorganizavimo ir likvidavimo priėmimą ir Tarnybos 

nuostatų tvirtinimą); 

• numatyti, kad Tarnybos direktorius gali turėti 2 pavaduotojus, nes ribojimas turėti tik 1 pavaduotoją nebeatitinka 

Tarnybos veiklos apimties ir vykdomų funkcijų pobūdžio (2 įstaigos vadovo pavaduotojų pareigybės gali būti 

steigiamos pareigybių skaičiui viršijant 200, o Tarnyboje dirba virš 720 darbuotojų); 

• nustatyti lankstų Tarnybos direktoriaus pavadavimo modelį – jo laikinai nesant vadovo funkcijas galės atlikti vienas 

iš direktoriaus pavaduotojų, o nesant pavaduotojų – vienas iš Tarnybos direktoriaus paskirtų valstybės tarnautojų.  

 

SUINTERESUOTŲ ASMENŲ ĮTRAUKIMAS IR PROJEKTO DERINIMAS 

☐TM ☐FM ☐AM ☐EIM ☐EM ☐KAM ☐KM ☐SADM ☐SAM ☐SM ☐ŠMSM ☐URM ☒VRM ☐ŽŪM ☐LSA 

☐Verslo asociacijos ☐Profesinės asociacijos ☐Nevyriausybinės organizacijos ☒Kita - Valstybės vaiko teisių 

apsaugos ir įvaikinimo tarnyba 

Projektas patikslintas pagal VRM ir Tarnybos pateiktas pastabas, taip pat pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės 

2026-09-09 išvadoje Nr. NV-2383 pateiktas pastabas ir pasiūlymus (suderinta darbo tvarka). 

 

TEISINIS VERTINIMAS – 

TEISĖS GRUPĖS 

PASTABOS 

Pasirenkama 

☐ Esminės 

☐ Vertinamojo / tikslinamojo pobūdžio 

☐ Redakcinio pobūdžio ir (ar) teisės technikos  

☒ Pastabų nėra 

 

PAŽYMĄ PARENGĖ Daiva Buivydaitė-Garbštienė 

vyresnioji patarėja 

 

 


